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ПРЕДЛОЖЕНИЯ 

Комисията по заетост и социални въпроси приканва водещата комисия по бюджети да 

включи в предложението за резолюция, което ще приеме, следните предложения: 

1. подчертава, че бюджетът за 2017 година следва да подкрепя финансово по-

нататъшното постигане на целите на стратегията „Европа 2020“ в областта на 

социалната политика и политиката на заетост и следва да играе ключова роля за 

засилване на приноса на Съюза за растежа, създаването на работни места и борбата 

с бедността, и по-специално детската бедност; в този контекст изтъква 

необходимостта от предоставяне на целеви ресурси за борба с детската бедност и 

мерки за справяне с основните потребности на децата; 

2. подчертава, че ефикасното и ефективно разходване на средства е също толкова 

важно колкото общите бюджетни тавани; подчертава, че постигането на поетите в 

рамките на стратегията „Европа 2020“ ангажименти в социалната сфера и в 

заетостта е изключително важно с цел да се спечели пълната подкрепа на 

гражданите в контекста на продължаващи бюджетни ограничения; поддържа 

становището, че съществуващите програми следва да се оценяват и, ако са 

неефективни, да се приспособяват; ето защо призовава Комисията да гарантира 

извършването на изчерпателни оценки на финансовото управление на средствата на 

ЕС, насочени към по-ефикасно и по-добро управление на тези средства и към 

предотвратяването на злоупотреби; 

3. изразява съжаление, че процентът на безработицата сред младите хора продължава 

да бъде неприемливо висок в много от държавите членки, и призовава Комисията да 

работи с държавите членки в използването на средствата за финансова подкрепа за 

онези програми, които са целево ориентирани към младежката безработица,  и да 

предостави финансови ресурси, съизмерими със задълженията за подкрепа, които 

държавите членки са поели при създаването на гаранцията за младежта; 

4. подчертава, че е важно да се предоставя подкрепа за програми, които спомагат за 

създаването на работни места, за лицата в многостранно неравностойно положение 

на пазара на труда, като жените, дългосрочно безработните, хората с увреждания и 

хората, които принадлежат към малцинства; счита, че тези програми следва да се 

използват за подобряване на способността за адаптиране на работната сила и за 

удължаване на пригодността за заетост на възрастните работници; ето защо 

призовава за бюджетни кредити за мерки, които да помогнат на държавите членки 

да предотвратяват дългосрочната безработица, да подкрепят включването на хората 

с увреждания и по-възрастните работници и да достигат по-целево до 

домакинствата, засегнати от безработицата във всички програми за заетост, като 

ЕСФ и ЕФРР; 

5. настоява да се гарантират подходящи бюджетни кредити за поети задължения и 

особено бюджетни кредити за плащания в бюджета за 2017 г. за Европейския 

социален фонд предвид факта, че ЕСФ навлиза в период на интензивно прилагане и 

заявките за плащания от страна на държавите членки ще се увеличат; призовава 

също така за включване на бюджетните кредити за поети задължения и за плащания 

за инициативата за младежка заетост (ИМЗ) в бюджета за 2017 г., като подчертава, 
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че ИМЗ укрепва целите на гаранцията за младежта, и припомня, че член 14 от 

Регламент (ЕС, Евратом) № 1311/2013 на Съвета предвижда общ марж на МФР за 

ангажименти, които да бъдат предоставени за годините 2016 – 2020 за цели на 

политиката по отношение на растежа и заетостта, и по-специално младежката 

заетост; подчертава важността на достатъчното финансиране и доброто бюджетно 

управление на програмите, които имат за цел справянето с безработицата, бедността 

и социалното изключване, като Европейския фонд за приспособяване към 

глобализацията (ЕФПГ), Програмата за заетост и социални иновации (EaSI) и 

Фонда за европейско подпомагане на най-нуждаещите се лица (FEAD); 

6. счита, че бюджетът на ЕС следва да инвестира в образованието и професионалното 

обучение, така че да предостави възможности, особено в районите, най-силно 

засегнати от младежката безработица и с цел да интегрира мигрантите и бежанците 

на пазара на труда; също така счита, че бюджетът на ЕС следва да има за цел да 

насърчава мобилността сред обучаващите се работници, както това вече беше 

направено за студентите по програмата „Еразъм“; счита, че следва да се 

предприемат подходящи мерки за справяне с кризата с бежанците и с цел 

интегриране на мигрантите на пазара на труда; 

7. подчертава в това отношение важния принос на агенциите в областта на заетостта 

(CEDEFOP, ETF, Eurofound и EUOSHA) при разглеждането на широк набор от 

въпроси в сферата на заетостта и в социалната сфера, както и техния потенциал за 

справяне с проблемите, свързани с интеграцията на мигрантите на пазара на труда и 

техните потребности от професионално обучение, и призовава да се гарантират 

достатъчни финансови ресурси за работата и персонала на агенциите; 

8. изтъква потенциала на цифровизацията да генерира нови модели на стопанска 

дейност и нови работни места и призовава за последователно бюджетно усилие за 

предоставяне на подходящо обучение и преквалификация в сектора на ИКТ; счита, 

че бюджетът на ЕС следва да подкрепя усилията за повишаване на квалификацията 

и за преквалификация на работниците в областите, в които е налице недостиг на 

умения, и в сектора на здравеопазването и на полагането на грижи, в ИКТ сектора и 

цифровия сектор; 

9. подчертава значението на бюджета за насърчаване на предприемачески инициативи, 

включително социалното предприемачество, иновативните социални предприятия, 

финансовото участие на служителите и самостоятелната заетост, както и 

създаването на стартиращи предприятия за развитието на МСП, което води до 

създаване на работни места; подкрепя усилията за улесняване на достъпа до пазара 

за МСП и до финансиране посредством съществуващите програми; счита, че 

държавите членки следва да използват също така разпоредбите на Европейския 

фонд за приспособяване към глобализацията (ЕФПГ) в полза на наетите от МСП 

работници и служители; 

10. подчертава, че бюджетът следва да насърчава култура на осигуряване на висока 

степен на защита на работниците и превенция на риска в целия ЕС и да спомага за 

справяне с новите предизвикателства пред безопасността при работа и 

здравословните и безопасни условия на труд; 

11. подчертава, че бюджетът представлява сериозен инструмент за създаване на растеж 
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и работни места; следователно подкрепя мерките, насочени към завършването на 

изграждането на единния пазар, конкурентоспособността и възходящото социално 

сближаване, развитието на политиката за социално отговорни предприятия и 

контрола на прилагането на правните социални норми от предприятията, така че да 

се гарантира създаването на работни места с достойни условия на труд. 
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